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1.1. LL’’INDAGINE: INDAGINE: 
OBIETTIVI, OBIETTIVI, 
METODOLOGIA E METODOLOGIA E 
POPOLAZIONE POPOLAZIONE 
DI RIFERIMENTODI RIFERIMENTO

QUALITÀ DEI TIROCINI
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Ridurre la distorsione 
dovuta alla 
non-risposta

Variabili di 
ponderazione:

• TIPO DI CORSO
• ATENEO
• FACOLTÀ
• GENERE

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

1. L’INDAGINE: OBIETTIVI, METODOLOGIA E 
POPOLAZIONE DI RIFERIMENTO

49.068
(80,0%)

7.754
(12,6%)

3.403
(5,5%)

1.122
(1,8%)

 lauree di 1° livello
 lauree spec ialistiche
 lauree spec ialistiche a c ic lo unico
 sc ienze della formazione primaria (corso non riformato)

20.513
(81,4%)

3.436
(13,6%)

946
(3,8%)

292
(1,2%)

TOTALE 
RISPONDENTI 

25.187

POPOLAZIONE 
DI RIFERIMENTO 

61.347
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I risultati successivi fanno riferimento ai soli tirocini 
effettivamente svolti all’interno del corso.

46.561
(75,9%)

14.786
(24,1%)

 di un'attività formativa effettivamente svolta all’interno del corso

 di un'attività lavorativa che il Suo corso Le ha riconosciuto come tirocinio

Compilando il questionario AlmaLaurea, Lei ha dichiarato di avere svolto 
un tirocinio riconosciuto dal Suo corso di studi. Di cosa si è trattato precisamente?

POPOLAZIONE 
DI RIFERIMENTO 

61.347

1. L’INDAGINE: OBIETTIVI, METODOLOGIA E 
POPOLAZIONE DI RIFERIMENTO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Le percentuali 
non riportate nei 
grafici sono valori 
inferiori al 3% 
oppure 
percentuali relative 
alla modalità 
non indicato
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D’ora in poi la presentazione riguarderà i tirocini svolti 
dai laureati di 1° livello e specialistici.

Sono quindi escluse le lauree specialistiche a ciclo unico 
e scienze della formazione primaria (più tirocini nel piano di studi).

2.680

1.047
33.9305.370

 lauree di 1° livello
 lauree specialistiche
 lauree specialistiche a ciclo unico
 scienze della formazione primaria (corso non riformato)

TIROCINI EFFETTIVAMENTE 
SVOLTI ALL’INTERNO 

DEL CORSO

1. L’INDAGINE: OBIETTIVI, METODOLOGIA E 
POPOLAZIONE DI RIFERIMENTO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 
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chimico-farmaceutico

educazione fisica

agrario

architettura

scientifico

geo-biologico

medico: professioni sanitarie

ingegneria

giuridico

linguistico

insegnamento

letterario

economico-statistico

psicologico

politico-sociale

AREA DELLE SCIENZE UMANE E SOCIALI

AREA TECNICO-SCIENTIFICA

 lauree di 1° livello
 lauree specialistiche

1. L’INDAGINE: OBIETTIVI, METODOLOGIA E 
POPOLAZIONE DI RIFERIMENTO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 
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QUALITÀ DEI TIROCINI

2.2. LA NATURA LA NATURA 
DEL TIROCINIODEL TIROCINIO
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Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

 lauree di 1° live llo  lauree specia listiche

0,8

7,4

47,5
44,3

< 2004 2004 2005 2006

9,3

14,2

42,2

34,3

< 2004 2004 2005 2006

76,5 91,8

2. LA NATURA DEL TIROCINIO: ANNO DI INIZIO

Valori 
percentuali
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Area 
disciplinare

2. LA NATURA DEL TIROCINIO: OBBLIGATORIETÀ
Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

77,0

80,7

73,1

82,5

80,0

85,6

23,0

19,3

26,9

17,1

19,6

13,9

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 obbligatorio  non obbligatorio  non indicato

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

Il tirocinio nel Suo Corso di Laurea era:
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Area 
disciplinare

Circa nell’80% dei casi gli studenti dell’area umanistico-sociale 
svolgono un tirocinio al di fuori dell’Università.

2. LA NATURA DEL TIROCINIO: TIPOLOGIA DELL’ENTE
Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

27,4

14,5

41,1

21,7

12,4

33,2

24,0

33,6

13,8

32,8

34,9

30,3

33,0

34,2

31,8

31,3

34,2

27,7

10,3

15,9

3,3

3,7

6,8

2,1

4,8

10,1

8,7

14,0

3,5

3,1

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 presso l’Università
 presso un Ente di ricerca
 presso un Ente pubblico o Azienda pubblica 
 presso un’Azienda privata
 presso un’altra organizzazione 
 non indicato

Dove ha svolto il tirocinio prevalentemente?

* presso un'altra organizzazione : associazioni, cooperative, studi professionali e tecnici, biblioteche, musei …

*

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE
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Dimensione 
dell’Ateneo

2. LA NATURA DEL TIROCINIO: TIPOLOGIA DELL’ENTE
Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

27,4

13,9

30,0

27,9

21,7

15,4

20,8

22,6

6,8

6,2

8,8

6,3

24,0

28,6

19,6

24,8

32,8

32,0

34,1

32,5

33,0

42,0

33,0

32,2

31,3

41,3

32,3

30,1

8,7

9,3

8,5

8,7

10,3

8,0

9,6

10,8

3,3

3,1

3,5

2,9

0 100

TOTALE

piccoli Atenei

medi Atenei

grandi Atenei

TOTALE

piccoli Atenei

medi Atenei

grandi Atenei

presso l’Università
presso un Ente di ricerca
presso un Ente pubblico o Azienda pubblica 
presso un’Azienda privata
presso un’altra organizzazione 
non indicato

Dove ha svolto il tirocinio prevalentemente?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

** presso un'altra organizzazione: associazioni, 
cooperative, studi professionali e tecnici, 
biblioteche, musei …

* grandi Atenei :  più di 20.000 iscritti 2005/06 
medi Atenei : tra 10.000 e 20.000 
piccoli Atenei : meno di 10.000

*

**
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Area 
disciplinare

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

2. LA NATURA DEL TIROCINIO: 
TIROCINI OGGETTO DI TESI/PROVA FINALE

59,0

43,9

75,0

46,4

27,8

69,5

40,9

55,9

25,0

53,2

71,9

30,0

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 sì  no  non indicato
Le attività svolte nel tirocinio sono state oggetto 
della Sua tesi (o prova finale) di laurea?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE
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Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio

2. LA NATURA DEL TIROCINIO: 
TIROCINI OGGETTO DI TESI/PROVA FINALE

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

59,0

51,5

78,7

46,4

40,9

66,6

40,9

48,5

20,9

53,2

58,9

33,2

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

 sì  no  non indicato
Le attività svolte nel tirocinio sono state oggetto 
della Sua tesi (o prova finale) di laurea?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE
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38,6

40,2

37,0

18,0

10,9

26,9

16,1

18,8

13,2

21,9

22,3

21,4

20,1

20,4

19,7

27,3

27,7

26,9

22,4

19,1

25,8

31,9

38,6

23,6

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

Area 
disciplinare

 oltre 400 ore
 251-400 ore
 151-250 ore
 fino a 150 ore
 non indicato

Quante ore è durato complessivamente?

LAUREE SPECIALISTICHE

LAUREE DI 1° LIVELLO

2. LA NATURA DEL TIROCINIO: DURATA
Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali
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Gruppo 
disciplinare

Quante ore è durato complessivamente?
0 oltre 400 ore  251-400 ore

 151-250 ore  fino a 150 ore
 non indicato

18,0

8,0

10,5

12,9

10,4

11,1

9,7

23,9

75,4

21,9

7,4

23,6

23,8

27,1

25,1

22,7

34,6

24,5

28,6

28,8

32,8

20,1

8,6

27,3

27,7

29,7

19,3

8,2

45,0

38,6

27,6

33,7

29,6

25,6

36,4

24,5

33,4

32,5

7,7

31,9

60,8

52,4

56,8

61,2

25,0

27,6

37,3

32,2

33,5

36,7

24,5

34,7

23,3

23,2

3,4

5,3

6,2

5,5

16,9

14,3

6,1

0 100

TOTALE

linguistico

letterario

giuridico

educazione fisica

architettura

agrario

scientifico

geo-biologico

insegnamento

politico-sociale

ingegneria

economico-statistico

chimico-farmaceutico

psicologico

medico: professioni sanitarie

2. LA NATURA DEL TIROCINIO: DURATA 
Lauree di 1° livello

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali
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Gruppo 
disciplinare

Quante ore è durato complessivamente? 0 oltre 400 ore  251-400 ore
 151-250 ore  fino a 150 ore
 non indicato

38,6

8,8

11,7

9,9

17,6

26,4

15,2

23,8

38,4

58,2

51,0

60,7

63,0

16,1

13,6

14,9

16,7

13,7

26,7

22,4

16,0

8,3

15,7

20,1

18,5

20,1

38,3

29,7

25,5

40,0

24,8

12,7

18,1

22,9

30,3

22,1

11,0

16,9

12,7

3,7

22,4

84,2

45,7

39,9

46,7

33,7

40,6

45,1

39,6

33,3

22,4

19,2

17,8

15,6

7,6

5,3

10,9

14,5

18,9

5,3

6,5

11,1

0 100

TOTALE

giuridico

architettura

letterario

agrario

insegnamento

educazione fisica

medico: professioni sanitarie

scientifico

linguistico

politico-sociale

ingegneria

geo-biologico

economico-statistico

psicologico

chimico-farmaceutico

2. LA NATURA DEL TIROCINIO: DURATA 
Lauree specialistiche

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali
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5

9

10

11

8

10

10

9

11

10

9

19

15

21

20

11

6

6

7

8

8

8

9

9

9

10

10

10

10

11

43

TOTALE

giuridico

linguistico

economico-statistico

scientifico

letterario

ingegneria

politico-sociale

architettura

educazione fisica

insegnamento

agrario

geo-biologico

psicologico

chimico-farmaceutico

medico: professioni sanitarie

 lauree di 1° livello
 lauree specialistiche

Quanti crediti formativi (CFU) 
prevedeva il tirocinio?

In media 1 CFU di tirocinio “costa”: 
31 ore di attività ai laureati di 1° livello e 
40 ore agli specialistici. 

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori medi

2. LA NATURA DEL TIROCINIO: CREDITI FORMATIVI
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3.3. LE MOTIVAZIONI NELLA LE MOTIVAZIONI NELLA 
SCELTA DEL TIROCINIOSCELTA DEL TIROCINIO

QUALITÀ DEI TIROCINI
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3. LE MOTIVAZIONI NELLA SCELTA DEL TIROCINIO

16,4

13,8

14,9

16,4

14,2

20,3

32,7

31,1

52,7

44,9

71,1

68,0

18,6

15,8

24,7

22,5

20,7

24,9

26,9

27,0

31,8

34,0

21,7

22,5

23,8

22,1

26,8

25,3

22,4

20,6

26,1

25,7

11,0

14,0

39,9

46,0

31,7

33,1

40,9

32,2

12,9

14,5

5,0

4,7

5,9

3,0

2,2

1,6

0 100

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

Nella Sua scelta di svolgere proprio quel tirocinio, le seguenti motivazioni 
sono state importanti?

ACQUISIZIONE DI COMPETENZE PROFESSIONALI

EVENTUALI CONTATTI PRECEDENTI CON L'ENTE/AZIENDA

TEMPI DI ATTESA PER L'INIZIO ATTIVITÀ

COMODITÀ RISPETTO ALL'ABITAZIONE

PROSPETTIVE DI DIRETTO INSERIMENTO NEL MONDO DEL LAVORO

APPROFONDIMENTO DI INTERESSI CULTURALI

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali
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3. LE MOTIVAZIONI NELLA SCELTA DEL TIROCINIO 
Lauree di 1° livello

31,1

28,6

34,3

44,9

43,6

46,5

68,0

65,8

70,8

27,0

27,6

26,2

34,0

33,7

34,3

22,5

24,2

20,3

25,7

26,8

24,2

14,0

15,7

12,0

14,5

15,6

13,0

5,0

5,6

4,3

5,9

6,2

5,4

2,2

2,7

1,6

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

Nella Sua scelta di svolgere proprio quel tirocinio, le seguenti motivazioni 
sono state importanti?

APPROFONDIMENTO DI INTERESSI CULTURALI

ACQUISIZIONE DI COMPETENZE PROFESSIONALI

PROSPETTIVE DI DIRETTO INSERIMENTO NEL MONDO DEL LAVORO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare
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3. LE MOTIVAZIONI NELLA SCELTA DEL TIROCINIO 
Lauree di 1° livello

31,1

34,8

18,5

44,9

43,5

50,8

68,0

71,1

58,2

27,0

28,1

23,5

34,0

34,6

32,5

22,5

21,5

26,2

25,7

24,0

32,0

14,0

15,1

10,3

10,1

14,5

11,8

24,1

5,0

5,2

4,2

3,8

5,9

4,7

2,2

1,8

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

 tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

 tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

 tirocini presso l'Università

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

Nella Sua scelta di svolgere proprio quel tirocinio, le seguenti motivazioni 
sono state importanti?

ACQUISIZIONE DI COMPETENZE PROFESSIONALI

APPROFONDIMENTO DI INTERESSI CULTURALI

PROSPETTIVE DI DIRETTO INSERIMENTO NEL MONDO DEL LAVORO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio
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3. LE MOTIVAZIONI NELLA SCELTA DEL TIROCINIO 
Lauree specialistiche

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare

32,7

32,2

33,3

52,7

51,1

54,3

71,1

71,7

70,4

26,9

26,0

27,8

31,8

30,7

33,0

21,7

20,8

22,6

26,1

26,6

25,5

11,0

13,4

8,5

12,9

13,8

12,0

3,0

3,4

2,5

4,7

4,8

4,7

1,2

2,0

1,6

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

APPROFONDIMENTO DI INTERESSI CULTURALI

ACQUISIZIONE DI COMPETENZE PROFESSIONALI

PROSPETTIVE DI DIRETTO INSERIMENTO NEL MONDO DEL LAVORO

Nella Sua scelta di svolgere proprio quel tirocinio, le seguenti motivazioni 
sono state importanti?
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32,7

38,7

16,9

52,7

49,8

60,0

71,1

75,3

59,6

26,9

27,2

25,9

31,8

32,8

29,2

21,7

18,8

29,3

26,1

22,4

35,7

11,0

12,4

7,3

7,5

12,9

10,2

20,2

3,0

3,1

2,5

2,9

4,7

3,7

1,6

1,1

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

 tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

 tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

 tirocini presso l'Università

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

Nella Sua scelta di svolgere proprio quel tirocinio, le seguenti motivazioni 
sono state importanti?

APPROFONDIMENTO DI INTERESSI CULTURALI

ACQUISIZIONE DI COMPETENZE PROFESSIONALI

PROSPETTIVE DI DIRETTO INSERIMENTO NEL MONDO DEL LAVORO

3. LE MOTIVAZIONI NELLA SCELTA DEL TIROCINIO 
Lauree specialistiche

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio
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4.4. LL’’EFFICACIA EFFICACIA 
ORGANIZZATIVA ORGANIZZATIVA 
DELLDELL’’UNIVERSITUNIVERSITÀÀ

QUALITÀ DEI TIROCINI
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26

15,1

12,7

12,3

11,6

14,6

14,0

40,0

40,8

44,3

43,7

44,0

46,0

20,6

19,8

21,6

21,9

27,6

27,2

8,2

11,0

11,8

14,5

17,6

9,3

10,6

13,2

11,6

9,1

0 100

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

 decisamente positivo  abbastanza positivo
 abbastanza negativo  decisamente negativo
 era compito dell’Ente/Azienda  non indicato

Qual è il Suo giudizio sull'efficacia dell'Università per i seguenti aspetti?

ORIENTAMENTO AL TIROCINIO

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI ASSEGNATI

4. L’EFFICACIA ORGANIZZATIVA DELL’UNIVERSITÀ
Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali
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12,7

9,1

17,1

11,6

9,6

14,0

14,0

11,3

17,3

40,8

37,0

45,5

43,7

40,0

48,4

46,0

44,3

48,2

19,8

21,4

17,9

21,9

23,2

20,3

27,2

30,0

23,8

9,3

6,9

11,0

12,7

11,8

13,6

9,4

17,6

22,5

11,5

10,6

13,5

7,09,0

8,2

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente positivo  abbastanza positivo
 abbastanza negativo  decisamente negativo
 era compito dell’Ente/Azienda  non indicato

Qual è il Suo giudizio sull'efficacia dell'Università per i seguenti aspetti?

ORIENTAMENTO AL TIROCINIO

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI ASSEGNATI

4. L’EFFICACIA ORGANIZZATIVA DELL’UNIVERSITÀ 
Lauree di 1° livello

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare
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12,7

7,8

30,2

11,6

9,7

18,8

14,0

13,2

17,0

40,8

38,8

48,4

43,7

41,7

51,8

46,0

46,4

45,4

19,8

21,4

14,4

21,9

22,5

20,2

27,2

27,8

25,6

8,2

9,0

5,6

11,0

11,8

8,3

11,8

11,9

11,3

17,6

22,6

10,6

13,7

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

 decisamente positivo  abbastanza positivo
 abbastanza negativo  decisamente negativo
 era compito dell’Ente/Azienda  non indicato

Qual è il Suo giudizio sull'efficacia dell'Università per i seguenti aspetti?

ORIENTAMENTO AL TIROCINIO

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI ASSEGNATI

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

4. L’EFFICACIA ORGANIZZATIVA DELL’UNIVERSITÀ 
Lauree di 1° livello

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio
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12,7

14,6

14,5

12,0

11,6

16,2

14,4

10,4

14,0

17,2

18,7

12,3

40,8

42,7

44,1

39,6

43,7

43,7

47,8

42,6

46,0

50,2

47,9

45,1

19,8

18,3

18,2

20,4

21,9

20,1

20,5

22,5

27,2

23,2

24,3

28,4

8,2

6,6

6,8

8,8

11,0

8,9

8,2

12,0

11,8

8,9

8,4

13,0

17,6

17,2

15,7

18,2

10,6

10,9

8,6

11,2

0 100

TOTALE

piccoli Atenei

medi Atenei

grandi Atenei

TOTALE

piccoli Atenei

medi Atenei

grandi Atenei

TOTALE

piccoli Atenei

medi Atenei

grandi Atenei

 decisamente positivo
 abbastanza positivo
 abbastanza negativo
 decisamente negativo
 era compito dell’Ente/Azienda
 non indicato

Qual è il Suo giudizio sull'efficacia dell'Università per i seguenti aspetti?

ORIENTAMENTO AL TIROCINIO

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI ASSEGNATI

*

* grandi Atenei :  più di 20.000 iscritti 2005/06 
   medi Atenei :   tra 10.000 e 20.000 
   piccoli Atenei :  meno di 10.000

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

4. L’EFFICACIA ORGANIZZATIVA DELL’UNIVERSITÀ 
Lauree di 1° livello

Dimensione 
dell’Ateneo
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15,1

9,6

20,9

12,3

10,7

14,0

14,6

13,0

16,3

40,0

37,7

42,5

44,3

41,2

47,7

44,0

40,9

47,2

20,6

22,2

18,9

21,6

22,1

21,0

27,6

29,8

25,3

11,3

6,7

11,6

14,5

13,2

15,7

10,5

14,5

18,7

10,0

9,3

10,6

7,9

9,1

8,6

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente positivo  abbastanza positivo
 abbastanza negativo  decisamente negativo
 era compito dell’Ente/Azienda  non indicato

Qual è il Suo giudizio sull'efficacia dell'Università per i seguenti aspetti?

ORIENTAMENTO AL TIROCINIO

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI ASSEGNATI

4. L’EFFICACIA ORGANIZZATIVA DELL’UNIVERSITÀ 
Lauree specialistiche

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare
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15,1

7,7

34,7

12,3

9,9

18,8

14,6

13,7

17,0

40,0

38,5

43,9

44,3

41,7

51,4

44,0

44,5

42,7

20,6

23,2

13,8

21,6

22,5

19,0

27,6

28,3

26,0

9,1

10,3

5,7

11,6

12,5

9,1

13,2

13,0

13,3

14,5

20,0

9,3

12,8

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

 decisamente positivo  abbastanza positivo
 abbastanza negativo  decisamente negativo
 era compito dell’Ente/Azienda  non indicato

Qual è il Suo giudizio sull'efficacia dell'Università per i seguenti aspetti?

ORIENTAMENTO AL TIROCINIO

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI ASSEGNATI

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

4. L’EFFICACIA ORGANIZZATIVA DELL’UNIVERSITÀ 
Lauree specialistiche

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio
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15,1

13,8

19,2

14,1

12,3

15,3

18,5

10,3

14,6

19,8

16,1

13,7

40,0

38,3

38,9

40,5

44,3

38,3

44,0

45,0

44,0

39,2

49,8

42,8

20,6

19,2

19,5

21,1

21,6

25,8

20,5

21,5

27,6

28,7

25,6

28,1

9,1

11,5

6,7

9,5

11,6

12,4

7,2

12,8

13,2

12,3

7,5

14,9

14,5

17,2

14,7

14,2

9,3

8,1

8,8

9,5

0 100

TOTALE

piccoli Atenei

medi Atenei

grandi Atenei

TOTALE

piccoli Atenei

medi Atenei

grandi Atenei

TOTALE

piccoli Atenei

medi Atenei

grandi Atenei

 decisamente positivo
 abbastanza positivo
 abbastanza negativo
 decisamente negativo
 era compito dell’Ente/Azienda
 non indicato

Qual è il Suo giudizio sull'efficacia dell'Università per i seguenti aspetti?

ORIENTAMENTO AL TIROCINIO

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI ASSEGNATI

*

* grandi Atenei :  più di 20.000 iscritti 2005/06 
   medi Atenei :   tra 10.000 e 20.000 
   piccoli Atenei :  meno di 10.000

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

4. L’EFFICACIA ORGANIZZATIVA DELL’UNIVERSITÀ 
Lauree specialistiche

Dimensione 
dell’Ateneo
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5.5. IL TUTOR IL TUTOR 
DELLDELL’’UNIVERSITUNIVERSITÀÀ

QUALITÀ DEI TIROCINI



Consorzio AlmaLaurea
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5. IL TUTOR DELL’UNIVERSITÀ: presenza

28,1

20,0

36,6

24,1

18,5

31,0

24,6

21,3

28,2

24,8

21,4

29,0

18,6

19,9

17,1

19,7

20,5

18,7

27,4

36,7

17,6

29,7

37,5

20,1

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 sempre o quasi sempre  spesso
 raramente  mai o quasi mai
 non indicato

Il tutor nominato dall'Università 
è stato presente durante il tirocinio?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare
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28,1

19,5

50,6

24,1

18,1

45,9

24,6

22,7

29,9

24,8

23,7

28,9

18,6

21,5

10,5

19,7

21,6

13,1

27,4

34,7

8,3

29,7

35,2

10,8

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

 sempre o quasi sempre  spesso
 raramente  mai o quasi mai
 non indicato

Il tutor nominato dall'Università 
è stato presente durante il tirocinio?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

5. IL TUTOR DELL’UNIVERSITÀ: presenza
Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio



Consorzio AlmaLaurea
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5. IL TUTOR DELL’UNIVERSITÀ: soddisfazione 
Lauree di 1° livello

39,3

32,5

47,8

37,1

30,9

44,8

32,0

32,5

31,4

30,2

30,2

30,2

13,1

15,5

10,3

16,3

18,7

13,2

11,3

14,2

7,6

12,9

15,7

9,4

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

E' soddisfatto del tutor dell'Università per quanto riguarda:

DISPONIBILITA'

COMPETENZA

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare
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39,3

34,9

56,0

37,1

33,1

52,4

32,0

33,4

27,4

30,2

31,1

27,8

13,1

14,7

7,8

16,3

18,0

10,4

11,3

12,9

5,8

12,9

14,6

7,1

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

E' soddisfatto del tutor dell'Università per quanto riguarda:

DISPONIBILITA'

COMPETENZA

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

5. IL TUTOR DELL’UNIVERSITÀ: soddisfazione 
Lauree di 1° livello

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio



Consorzio AlmaLaurea

38

5. IL TUTOR DELL’UNIVERSITÀ: soddisfazione 
Lauree specialistiche

48,8

38,8

59,4

42,5

33,5

52,0

27,1

28,5

25,5

28,0

28,4

27,6

9,7

12,5

6,9

14,9

17,7

11,9

10,2

14,4

5,7

11,2

15,6

6,5

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

E' soddisfatto del tutor dell'Università per quanto riguarda:

DISPONIBILITA'

COMPETENZA

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare
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48,8

43,2

63,7

42,5

37,4

55,8

27,1

27,9

24,9

28,0

27,6

29,1

9,7

11,7

14,9

17,2

8,7

10,2

12,3

11,2

13,5

4,9

4,64,6

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

E' soddisfatto del tutor dell'Università per quanto riguarda:

DISPONIBILITA'

COMPETENZA

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

5. IL TUTOR DELL’UNIVERSITÀ: soddisfazione 
Lauree specialistiche

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio
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6.6. LL’’EFFICACIA EFFICACIA 
ORGANIZZATIVA ORGANIZZATIVA 
DELLDELL’’ENTE/AZIENDAENTE/AZIENDA

QUALITÀ DEI TIROCINI
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38,0

40,2

34,4

36,7

39,3

32,5

42,1

40,0

45,6

45,0

43,0

48,2

13,5

13,4

12,6

5,0

4,6

13,0

12,3

13,5

4,8

4,5

5,1

5,2

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente positivo  abbastanza positivo
 abbastanza negativo  decisamente negativo
 non indicato

Qual è il suo giudizio sull'efficacia dell'Ente/Azienda per i seguenti aspetti?

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI ASSEGNATI

6. L’EFFICACIA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE/AZIENDA 
Lauree specialistiche – tirocini al di fuori dell’Università

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare
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39,5

38,9

40,4

36,9

36,0

38,3

43,8

42,8

45,4

48,8

49,6

47,4

11,7

9,3

9,7

3,9

3,7

13,2

9,3

10,2

4,2

4,1

4,1

3,2

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente positivo  abbastanza positivo
 abbastanza negativo  decisamente negativo
 non indicato

Qual è il suo giudizio sull'efficacia dell'Ente/Azienda per i seguenti aspetti?

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI ASSEGNATI

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

6. L’EFFICACIA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE/AZIENDA 
Lauree specialistiche – tirocini al di fuori dell’Università

Area 
disciplinare
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7.7. IL TUTOR IL TUTOR 
DELLDELL’’ENTE/AZIENDAENTE/AZIENDA

QUALITÀ DEI TIROCINI
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56,2

56,0

56,5

54,2

56,1

51,1

28,8

29,0

28,6

28,1

26,7

30,3

8,4

7,8

9,2

10,6

10,0

11,7

5,9

6,4

5,0

6,1

6,3

5,9

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 sempre o quasi sempre  spesso
 raramente  mai o quasi mai
 non indicato

Il tutor nominato dall'Ente/Azienda 
è stato presente durante il tirocinio?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

7. IL TUTOR DELL’ENTE/AZIENDA: presenza 
tirocini al di fuori dell’Università

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare
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57,4

58,9

54,9

58,4

60,5

55,1

27,9

26,7

29,9

26,4

25,1

28,6

8,2

7,9

8,7

8,8

8,5

9,3

4,4

4,5

4,4

4,7

4,5

5,0

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

E' soddisfatto del tutor dell'Ente/Azienda per quanto riguarda:

DISPONIBILITA'

COMPETENZA

7. IL TUTOR DELL’ENTE/AZIENDA: soddisfazione 
Lauree di 1° livello – tirocini al di fuori dell’Università

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare
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61,8

59,5

65,4

60,0

57,9

63,3

25,8

26,8

24,3

27,3

29,3

24,1

7,1

8,0

7,8

7,9

7,7

5,6

3,0

2,9

3,2

2,4

3,0

2,8

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

E' soddisfatto del tutor dell'Ente/Azienda per quanto riguarda:

DISPONIBILITA'

COMPETENZA

7. IL TUTOR DELL’ENTE/AZIENDA: soddisfazione 
Lauree specialistiche – tirocini al di fuori dell’Università

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare
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8.8. LA COERENZA LA COERENZA 
DEL TIROCINIODEL TIROCINIO 
CON GLI STUDICON GLI STUDI

QUALITÀ DEI TIROCINI
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Area 
disciplinare

8. LA COERENZA DEL TIROCINIO CON GLI STUDI
Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

60,4

53,6

67,6

48,4

39,8

59,0

23,9

27,0

20,5

27,2

29,8

23,9

9,6

11,8

13,6

16,5

7,3

10,1

13,2

10,0

7,3

5,8

4,2

6,3

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 per più del 75% della durata del tirocinio
 tra il 50% e il 75% della durata
 tra il 25% e il 50% della durata
 per meno del 25% della durata
 non indicato

LAUREE SPECIALISTICHE

Nel corso del tirocinio ha svolto 
attività coerenti con gli studi 
universitari:

LAUREE DI 1° LIVELLO
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Gruppo 
disciplinare

8. LA COERENZA DEL TIROCINIO CON GLI STUDI 
Lauree di 1° livello

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

48,4

29,5

35,6

36,7

41,7

46,0

46,0

48,9

50,8

53,3

56,6

57,1

60,0

62,4

65,3

67,2

27,2

31,3

31,4

31,1

31,4

28,3

26,6

26,8

29,9

23,5

23,1

26,0

23,6

20,5

21,2

21,1

13,6

19,5

17,9

16,7

15,7

15,3

15,0

14,0

12,4

14,4

9,9

8,9

8,9

10,1

19,3

14,3

15,0

10,8

9,9

11,3

9,9

7,8

9,8

7,1

6,8

10,4

7,4

8,2

3,3

4,8

5,9

5,6

0 100

TOTALE

linguistico

economico-statistico

politico-sociale

insegnamento

psicologico

letterario

ingegneria

architettura

giuridico

educazione fisica

scientifico

agrario

chimico-farmaceutico

geo-biologico

medico: professioni sanitarie

 per più del 75% della durata del tirocinio  tra il 50% e il 75% della durata
 tra il 25% e il 50% della durata  per meno del 25% della durata
 non indicato

Nel corso del tirocinio ha svolto attività coerenti con gli studi universitari:
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Gruppo 
disciplinare

8. LA COERENZA DEL TIROCINIO CON GLI STUDI 
Lauree specialistiche

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

60,4

42,4

46,2

50,9

53,5

55,7

57,2

58,0

59,5

60,0

63,2

65,3

65,5

74,7

75,3

75,4

23,9

31,8

34,1

27,1

30,0

24,7

20,2

25,7

18,2

19,1

26,0

19,0

22,1

18,4

13,1

16,1

9,6

12,5

12,7

11,6

7,6

14,6

10,2

12,0

10,8

11,0

5,8

13,4

6,4

11,5

9,9

4,7

5,8

10,1

7,8

8,4

7,4

4,3

3,3

3,5

4,1

3,4

10,0

8,9

12,4

0 100

TOTALE

linguistico

economico-statistico

politico-sociale

architettura

educazione fisica

medico: professioni sanitarie

psicologico

letterario

insegnamento

chimico-farmaceutico

giuridico

ingegneria

scientifico

agrario

geo-biologico

 per più del 75% della durata del tirocinio  tra il 50% e il 75% della durata
 tra il 25% e il 50% della durata  per meno del 25% della durata
 non indicato

Nel corso del tirocinio ha svolto attività coerenti con gli studi universitari:
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60,4

56,4

71,1

48,4

45,0

61,2

23,9

25,9

18,5

27,2

28,6

22,8

9,6

10,9

13,6

15,1

8,6

5,8

6,7

10,1

11,0

7,0

6,13,6

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

Nel corso del tirocinio 
ha svolto attività coerenti 
con gli studi universitari:

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio

LAUREE SPECIALISTICHE

LAUREE DI 1° LIVELLO

 per più del 75% della durata del tirocinio
 tra il 50% e il 75%
 tra il 25% e il 50%
 per meno del 25%
 non indicato

8. LA COERENZA DEL TIROCINIO CON GLI STUDI
Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali
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9.9. LA SODDISFAZIONE LA SODDISFAZIONE 
PER LPER L’’ATTIVITATTIVITÀÀ 
DI TIROCINIODI TIROCINIO

QUALITÀ DEI TIROCINI
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9. LA SODDISFAZIONE PER L’ATTIVITÀ DI TIROCINIO

51,9

50,8

50,2

43,1

50,6

46,3

47,3

42,0

50,5

47,2

43,9

34,6

42,0

41,3

37,7

41,5

34,8

36,7

34,0

35,3

37,1

37,7

39,7

44,1

8,6

10,5

9,7

11,5

13,2

15,3

8,5

10,0

3,4

3,9

4,9

14,6

12,2

2,8

3,9

2,8

4,8

5,6

3,8

3,9

3,6

2,5

1,6

1,2

0 100

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

lauree specialistiche

lauree di 1° livello

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

E' soddisfatto dei seguenti aspetti dell'attività di tirocinio?

PRESTIGIO DELL'ENTE/AZIENDA (compresa l'Università)

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PERSONALE

ACCOGLIENZA E COINVOLGIMENTO NELLA STRUTTURA

AUTONOMIA NELLO SVOLGIMENTO DEI COMPITI ASSEGNATI

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

SOSTENIBILITÀ DEL CARICO DI LAVORO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali
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9. LA SODDISFAZIONE PER L’ATTIVITÀ DI TIROCINIO 
Lauree di 1° livello

50,8

55,4

45,1

43,1

42,7

43,6

46,3

48,7

43,4

42,0

38,9

45,8

47,2

46,9

47,7

34,6

35,1

34,0

41,3

38,1

45,3

41,5

41,3

41,8

36,7

35,1

38,7

35,3

34,8

36,0

37,7

36,9

38,5

44,1

43,4

44,9

10,5

10,9

10,0

11,5

10,8

12,4

15,3

18,0

12,1

10,5

9,3

14,6

15,0

14,0

3,4

3,8

3,9

4,1

4,6

3,0

4,8

4,9

4,5

6,4

10,0

3,8

4,9

1,8

1,6

1,4

2,9

4,0

3,8

3,9

6,9

5,6

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

E' soddisfatto dei seguenti aspetti dell'attività di tirocinio?

PRESTIGIO DELL'ENTE/AZIENDA (compresa l'Università)

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PERSONALE

ACCOGLIENZA E COINVOLGIMENTO NELLA STRUTTURA

AUTONOMIA NELLO SVOLGIMENTO DEI COMPITI ASSEGNATI

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

SOSTENIBILITÀ DEL CARICO DI LAVORO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Valori 
percentuali

Area 
disciplinare
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Valori 
percentuali

50,8

53,0

43,4

43,1

44,0

40,7

46,3

50,1

33,6

42,0

44,5

33,7

47,2

49,5

39,9

34,6

37,7

24,1

41,3

40,2

46,2

41,5

41,1

43,4

36,7

35,5

41,6

35,3

34,3

39,5

37,7

36,4

42,9

44,1

43,7

46,1

6,7

10,5

10,6

10,3

11,5

10,1

16,7

15,3

14,6

18,2

9,6

11,6

14,6

13,8

17,5

2,3

3,4

3,3

3,9

6,6

3,8

4,3

4,8

3,8

8,0

10,0

4,5

4,91,6

1,4

3,8

3,3

5,8

3,9

5,4

5,6

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

E' soddisfatto dei seguenti aspetti dell'attività di tirocinio?

PRESTIGIO DELL'ENTE/AZIENDA (compresa l'Università)

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PERSONALE

ACCOGLIENZA E COINVOLGIMENTO NELLA STRUTTURA

AUTONOMIA NELLO SVOLGIMENTO DEI COMPITI ASSEGNATI

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

SOSTENIBILITÀ DEL CARICO DI LAVORO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

9. LA SODDISFAZIONE PER L’ATTIVITÀ DI TIROCINIO 
Lauree di 1° livello

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio
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Valori 
percentuali

9. LA SODDISFAZIONE PER L’ATTIVITÀ DI TIROCINIO 
Lauree specialistiche

51,9

54,9

48,7

50,2

47,6

53,0

50,6

51,6

49,5

47,3

47,0

47,6

50,5

51,5

49,4

43,9

45,8

41,9

42,0

39,4

44,8

37,7

39,3

35,9

34,8

34,2

35,5

34,0

33,5

34,5

37,1

36,0

38,3

39,7

39,4

40,0

8,6

9,3

7,8

9,7

9,9

9,4

13,2

13,7

12,5

8,5

8,4

12,2

11,7

12,7

2,5

2,9

3,6

3,7

3,1

2,5

2,8

2,1

3,6

3,9

8,5

4,0

3,9

1,3

1,2

1,0

2,1

3,3

4,0

2,8

3,9

3,8

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

E' soddisfatto dei seguenti aspetti dell'attività di tirocinio?

PRESTIGIO DELL'ENTE/AZIENDA (compresa l'Università)

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PERSONALE

ACCOGLIENZA E COINVOLGIMENTO NELLA STRUTTURA

AUTONOMIA NELLO SVOLGIMENTO DEI COMPITI ASSEGNATI

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

SOSTENIBILITÀ DEL CARICO DI LAVORO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Area 
disciplinare
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Valori 
percentuali

51,9

53,9

46,4

50,2

50,7

49,0

50,6

54,3

40,7

47,3

51,0

37,7

50,5

53,5

42,6

43,9

48,8

30,8

42,0

40,7

45,7

37,7

38,0

37,0

34,8

33,2

39,3

34,0

33,0

36,7

37,1

35,3

42,0

39,7

37,7

45,2

8,6

8,4

9,1

9,7

8,4

12,9

13,2

11,2

18,3

8,0

9,6

12,2

10,9

15,7

2,5

2,1

3,6

5,3

2,3

3,8

2,8

1,5

6,4

4,1

3,9

3,9

8,5

2,4

3,8

3,3

2,8

5,3

3,0

3,8

0,7

1,2

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

 decisamente sì  più sì che no  più no che sì  decisamente no  non indicato

E' soddisfatto dei seguenti aspetti dell'attività di tirocinio?

PRESTIGIO DELL'ENTE/AZIENDA (compresa l'Università)

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PERSONALE

ACCOGLIENZA E COINVOLGIMENTO NELLA STRUTTURA

AUTONOMIA NELLO SVOLGIMENTO DEI COMPITI ASSEGNATI

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

SOSTENIBILITÀ DEL CARICO DI LAVORO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

9. LA SODDISFAZIONE PER L’ATTIVITÀ DI TIROCINIO 
Lauree specialistiche

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio
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10.10. I RIMBORSI SPESE/I RIMBORSI SPESE/ 
COMPENSICOMPENSI

QUALITÀ DEI TIROCINI
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Valori 
percentuali

20,2

14,1

79,3

73,8

94,0

86,9

85,3

93,8

5,2

5,0

12,1

25,9

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

 sì
 no
 non indicato

Ha percepito un rimborso spese o qualsiasi altra forma di compenso 
(buoni pasto, risarcimento per il trasporto, …) da parte dell’Ente/Azienda?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

10. I RIMBORSI SPESE/COMPENSI
Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio
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Valori 
percentuali

10. I RIMBORSI SPESE/COMPENSI

11,7

13,2

21,9

32,5

6,9

5,3

7,9

16,0

19,4

79,3

95,4

88,3

86,1

77,5

67,3

86,9

92,0

93,6

90,7

83,1

79,7

20,2

12,1

4,6

0 100

TOTALE

Isole

Sud

Centro

Nord-Est

Nord-Ovest

TOTALE

Isole

Sud

Centro

Nord-Est

Nord-Ovest

 sì
 no
 non indicato

Ha percepito un rimborso spese o qualsiasi altra forma di compenso
(buoni pasto, risarcimento per il trasporto, …) da parte dell’Ente/Azienda?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Sede 
dell’Ateneo
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11.11. LL’’UTILITUTILITÀÀ 
DEL TIROCINIO DEL TIROCINIO 
PER LPER L’’INSERIMENTO INSERIMENTO 
NEL MONDO DEL LAVORONEL MONDO DEL LAVORO

QUALITÀ DEI TIROCINI



Consorzio AlmaLaurea

62
Valori 
percentuali

22,9

22,1

23,7

14,4

11,1

18,4

40,4

42,6

31,6

36,9

25,1

41,8

42,3

21,2

10,7

26,4

16,4

12,9

9,0

38,2

18,6

14,9

42,0

11,1

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 sì, infatti dopo il tirocinio ho lavorato ancora nello stesso Ente/Struttura 
 sì, anche se lavoro o ho lavorato solo in altre strutture
 no, i miei lavori successivi sono stati indipendenti dal tirocinio
 no, non ho lavorato dopo la conclusione del tirocinio
 non indicato

Il tirocinio è stato utile per l’inserimento nel mercato del lavoro?

LAUREE SPECIALISTICHE

LAUREE DI 1° LIVELLO

11. L’UTILITÀ DEL TIROCINIO PER L’INSERIMENTO 
NEL MONDO DEL LAVORO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Area 
disciplinare
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Valori 
percentuali

21,2

21,1

21,5

12,5

22,9

25,2

16,7

15,4

40,4

38,9

44,5

31,6

32,4

29,3

14,9

14,4

16,5

42,0

38,9

53,74,4

10,7

11,1

14,4

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

 sì, infatti dopo il tirocinio ho lavorato ancora nello stesso Ente/Struttura 
 sì, anche se lavoro o ho lavorato solo in altre strutture
 no, i miei lavori successivi sono stati indipendenti dal tirocinio
 no, non ho lavorato dopo la conclusione del tirocinio
 non indicato

Il tirocinio è stato utile per l’inserimento nel mercato del lavoro?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

11. L’UTILITÀ DEL TIROCINIO PER L’INSERIMENTO 
NEL MONDO DEL LAVORO

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio
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Valori 
percentuali

11. L’UTILITÀ DEL TIROCINIO PER L’INSERIMENTO 
NEL MONDO DEL LAVORO

21,2

13,6

16,3

17,1

24,4

22,7

5,0

5,6

9,4

14,4

12,9

22,9

18,5

16,8

23,0

22,9

27,2

14,4

14,2

14,2

13,0

14,9

15,4

40,4

38,9

35,2

43,6

40,3

40,7

31,6

29,5

28,4

32,1

31,6

35,9

14,9

28,5

31,3

16,2

11,9

8,4

42,0

49,8

51,0

44,0

37,9

34,5

10,7

0 100

TOTALE

Isole

Sud

Centro

Nord-Est

Nord-Ovest

TOTALE

Isole

Sud

Centro

Nord-Est

Nord-Ovest

 sì, infatti dopo il tirocinio ho lavorato ancora nello stesso Ente/Struttura 
 sì, anche se lavoro o ho lavorato solo in altre strutture
 no, i miei lavori successivi sono stati indipendenti dal tirocinio
 no, non ho lavorato dopo la conclusione del tirocinio
 non indicato

Il tirocinio è stato utile per l’inserimento nel mercato del lavoro?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Sede 
dell’Ateneo
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12.12. SE TORNASSERO SE TORNASSERO 
INDIETRO, INDIETRO, 
SVOLGEREBBEROSVOLGEREBBERO 
LO LO STESSO TIROCINIO? STESSO TIROCINIO? 

QUALITÀ DEI TIROCINI
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Valori 
percentuali

73,7

64,0

23,3

30,5

72,5

71,3

66,9

70,6

24,2

25,1

28,3

25,5

2,7

4,6

2,8

3,8

3,1

2,9

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 sì
 no, frequenterei un tirocinio diverso
 no, non svolgerei più nessun tirocinio
 non indicato

Se potesse tornare indietro, 
frequenterebbe lo stesso tirocinio?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

12. SE TORNASSERO INDIETRO, SVOLGEREBBERO 
LO STESSO TIROCINIO?

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Area 
disciplinare
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Valori 
percentuali

69,6

67,9

26,0

27,7

64,4

66,9

73,6

72,5

30,7

28,3

23,5

24,2 2,9

2,6

3,8

4,0

3,8

3,7

0 100

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

TOTALE

al di fuori dell'Università

tirocini presso l'Università

 sì
 no, frequenterei un tirocinio diverso
 no, non svolgerei più nessun tirocinio
 non indicato

Se potesse tornare indietro, 
frequenterebbe lo stesso tirocinio?

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

12. SE TORNASSERO INDIETRO, SVOLGEREBBERO 
LO STESSO TIROCINIO?

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Luogo di 
svolgimento 
del tirocinio
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13.13. LA SODDISFAZIONE LA SODDISFAZIONE 
COMPLESSIVA COMPLESSIVA 
PER ILPER IL TIROCINIOTIROCINIO

QUALITÀ DEI TIROCINI
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ASPETTO DOMANDA NEL QUESTIONARIO SODDISFATTI =

ORIENTAMENTO AL TIROCINIO Qual è il Suo giudizio sull’efficacia dell’Università per 
quanto riguarda l'orientamento al tirocinio? 

decisamente positivo
abbastanza positivo

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO Qual è il Suo giudizio sull’efficacia dell’Università per 
quanto riguarda l'organizzazione del tirocinio?

decisamente positivo
abbastanza positivo

CHIAREZZA DEI COMPITI 
ASSEGNATI

Qual è il Suo giudizio sull’efficacia dell’Università per 
quanto riguarda la chiarezza dei compiti assegnati?

decisamente positivo
abbastanza positivo

ACCOGLIENZA E COINVOLGIMENTO 
NELLA STRUTTURA

E’ soddisfatto dell’accoglienza e del coinvolgimento da 
parte delle persone che lavorano nella struttura?

decisamente sì
più sì che no

PRESENZA/DISPONIBILITÀ 
DEL TUTOR
(per i tirocini svolti presso l’Università 
allo studente viene assegnato il solo 
tutor universitario, mentre per i tirocini 
svolti al di fuori sono previsti due tutor: 
quello universitario e quello nominato 
dall’Ente/Azienda).

Il tutor nominato dall’Università è stato presente durante il 
tirocinio?
E’ soddisfatto del tutor dell’Università per quanto riguarda 
la disponibilità?
Il tutor nominato dall’Ente/Azienda è stato presente 
durante il tirocinio?
E’ soddisfatto del tutor dell’Ente/Azienda per quanto 
riguarda la disponibilità?

Tirocini svolti presso l’Università
tutor universitario “fruibile”, cioè tutor

sempre, quasi sempre o spesso presente 
oppure laureato soddisfatto (decisamente 
sì o più sì che no) della disponibilità del 
tutor.
Tirocini svolti presso un Ente/Azienda

almeno uno dei due tutor “fruibile”.

COMPETENZA DEL TUTOR
(per i tirocini svolti presso l’Università 
allo studente viene assegnato il solo 
tutor universitario, mentre per i tirocini 
svolti al di fuori sono previsti due tutor: 
quello universitario e quello nominato 
dall’Ente/Azienda).

E’ soddisfatto del tutor dell’Università per quanto riguarda 
la competenza?
E’ soddisfatto del tutor dell’Ente/Azienda per quanto 
riguarda la competenza?

Tirocini svolti presso l’Università
decisamente sì
più sì che no

Tirocini svolti presso un Ente/Azienda
se tutor entrambi “fruibili” oppure 

entrambi “non fruibili”: laureato
soddisfatto (decisamente sì o più sì che 
no) della competenza di almeno un tutor;

se solo un tutor “fruibile”: laureato 
soddisfatto (decisamente sì o più sì che 
no) della competenza del tutor “fruibile”.

SOSTENIBILITÀ DEL CARICO 
DI LAVORO

E’ soddisfatto della sostenibilità del carico di lavoro? decisamente sì
più sì che no

AUTONOMIA NELLO SVOLGIMENTO 
DEI COMPITI

E’ soddisfatto dell’autonomia nello svolgimento dei compiti 
che Le erano assegnati?

decisamente sì
più sì che no

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE 
PERSONALE

E’ soddisfatto dell’utilità per la sua formazione personale? decisamente sì
più sì che no

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE

E’ soddisfatto dell’utilità per la sua formazione 
professionale?

decisamente sì
più sì che no
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78,8

85,9

85,1

81,4

91,4

93,5

85,6

80,1

81,7

59,662,4

70,6

78,7

75,3

83,6

83,4

70,2

84,1

82,8

73,2

 tirocini svolti presso l'Università  tirocini svolti al di fuori dell'Università
Valori 
percentuali

13. LA SODDISFAZIONE COMPLESSIVA PER IL TIROCINIO 
Lauree di 1° livello

ORIENTAMENTO AL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI 
ASSEGNATI

ACCOGLIENZA E COINVOLGIMENTO 
NELLA STRUTTURA

PRESENZA/DISPONIBILITÀ 
DEL TUTOR

COMPETENZA DEL TUTOR

SOSTENIBILITÀ DEL CARICO 
DI LAVORO

AUTONOMIA NELLO SVOLGIMENTO 
DEI COMPITI

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE 
PERSONALE

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

Laureati soddisfatti
Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 
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Valori 
percentuali

13. LA SODDISFAZIONE COMPLESSIVA PER IL TIROCINIO 
Lauree specialistiche

83,9

88,8

88,7

86,5

93,3

95,7

87,5

83,3

85,7

58,259,8

70,2

78,6

80,0

87,9

88,6

76,0

85,9

84,7

74,4

 tirocini svolti presso l'Università  tirocini svolti al di fuori dell'Università

ORIENTAMENTO AL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI 
ASSEGNATI

ACCOGLIENZA E COINVOLGIMENTO 
NELLA STRUTTURA

PRESENZA/DISPONIBILITÀ 
DEL TUTOR

COMPETENZA DEL TUTOR

SOSTENIBILITÀ DEL CARICO 
DI LAVORO

AUTONOMIA NELLO SVOLGIMENTO 
DEI COMPITI

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE 
PERSONALE

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

Laureati soddisfatti
Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 
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13. LA SODDISFAZIONE COMPLESSIVA PER IL TIROCINIO

ASPETTO

ORIENTAMENTO AL TIROCINIO

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO

CHIAREZZA DEI COMPITI ASSEGNATI

ACCOGLIENZA E COINVOLGIMENTO NELLA STRUTTURA

PRESENZA/DISPONIBILITÀ DEL TUTOR

COMPETENZA DEL TUTOR

SOSTENIBILITÀ DEL CARICO DI LAVORO

AUTONOMIA NELLO SVOLGIMENTO DEI COMPITI

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PERSONALE

UTILITÀ PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

SODDISFAZIONE TOTALE: 

laureati soddisfatti per tutti e 10 gli aspetti del tirocinio 
presi in considerazione

SODDISFAZIONE PARZIALE (O NULLA): 

laureati soddisfatti solo per una parte (o nessuno) 
dei 10 aspetti del tirocinio presi in considerazione

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 
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13. LA SODDISFAZIONE COMPLESSIVA PER IL TIROCINIO

65,8%

4,0%
30,2% 37,4%

2,1%

60,5%

34,7%
3,1%

62,2%

39,6%2,0%

58,4%

Tirocini al di fuori dell’UniversitàTirocini presso l’Università
LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE
Tirocini al di fuori dell’UniversitàTirocini presso l’Università

 soddisfazione TOTALE
 soddisfazione PARZIALE (o NULLA)
 tirocini non classificabili
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Valori 
percentuali

13. LA SODDISFAZIONE COMPLESSIVA PER IL TIROCINIO

38,3

34,7

42,0

35,7

33,0

39,0

59,4

62,7

55,8

61,3

64,4

57,6

0 100

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

TOTALE

area delle scienze umane e sociali

area tecnico-scientifica

 soddisfazione TOTALE  soddisfazione PARZIALE (o NULLA)  tirocini non classificabili

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

Università
al di fuori 

dell'Università Università
al di fuori 

dell'Università
LAUREE DI 1° LIVELLO
area tecnico-scientifica 10,8 28,2 21,2 36,4 3,5 15.161
area delle scienze umane e sociali 3,1 29,8 8,7 55,7 2,6 18.769
TOTALE 6,6 29,1 14,3 47,1 3,0 33.930
LAUREE SPECIALISTICHE
area tecnico-scientifica 15,4 26,6 24,3 31,5 2,2 2.601
area delle scienze umane e sociali 4,0 30,7 10,1 52,7 2,5 2.769
TOTALE 9,5 28,7 17,0 42,4 2,4 5.370

soddisfazione TOTALE soddisfazione PARZIALE (o NULLA)
tirocini non 
classificabili N

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Area 
disciplinare
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Valori 
percentuali

35,7

25,3

30,5

33,5

33,6

34,0

38,2

40,4

61,3

72,1

67,1

67,3

63,6

63,7

63,6

63,0

60,4

60,3

59,6

58,6

55,7

54,5

55,6

49,5

42,0

36,6

37,1

41,5

46,1

37,3

34,0

29,9

0 100

TOTALE

psicologico

architettura

linguistico

letterario

geo-biologico

politico-sociale

educazione fisica

ingegneria

economico-statistico

insegnamento

giuridico

scientifico

chimico-farmaceutico

agrario

medico: professioni sanitarie

 soddisfazione TOTALE  soddisfazione PARZIALE (o NULLA)  tirocini non classificabili

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

13. LA SODDISFAZIONE COMPLESSIVA PER IL TIROCINIO 
Lauree di 1° livello

Gruppo 
disciplinare
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Valori 
percentuali

Università
al di fuori 

dell'Università Università
al di fuori 

dell'Università
medico: professioni sanitarie 7,3 38,7 15,1 34,4 4,5 4.132
agrario 8,3 33,6 11,3 44,3 2,4 985
chimico-farmaceutico 13,8 27,7 21,2 33,3 4,0 678
scientifico 19,4 20,9 32,2 23,5 3,9 1.409
giuridico 4,0 34,2 9,6 49,0 3,2 528
insegnamento 0,6 36,8 1,3 58,3 3,0 2.127
economico-statistico 1,4 35,7 6,5 53,7 2,7 3.460
ingegneria 11,8 24,7 22,6 37,8 3,0 3.755
educazione fisica 3,5 30,5 8,5 54,4 3,0 632
politico-sociale 1,6 32,4 5,3 58,3 2,4 4.608
geo-biologico 17,1 16,5 38,1 25,6 2,8 2.369
letterario 8,6 24,9 17,0 46,6 2,9 2.553
linguistico 3,0 27,5 11,6 55,7 2,2 1.917
architettura 1,4 28,5 5,8 61,3 3,0 1.200
psicologico 4,3 20,9 12,1 60,1 2,6 3.576
TOTALE 6,6 29,1 14,3 47,1 3,0 33.930

soddisfazione TOTALE soddisfazione PARZIALE (o NULLA)
tirocini non 
classificabili N

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

13. LA SODDISFAZIONE COMPLESSIVA PER IL TIROCINIO 
Lauree di 1° livello

Gruppo 
disciplinare
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Valori 
percentuali

38,2

17,5

31,7

32,7

33,0

37,0

41,9

47,5

59,4

78,9

68,9

67,1

63,4

65,7

66,9

58,7

63,0

60,6

58,7

56,2

57,1

56,6

51,0

50,4

37,2

36,3

31,1

33,1

40,5

38,6

40,7

45,1

0 100

TOTALE

giuridico

linguistico

psicologico

educazione fisica

letterario

architettura

politico-sociale

chimico-farmaceutico

insegnamento

geo-biologico

economico-statistico

scientifico

agrario

medico: professioni sanitarie

ingegneria

 soddisfazione TOTALE  soddisfazione PARZIALE (o NULLA)  tirocini non classificabili

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 
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Lauree specialistiche

Gruppo 
disciplinare
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Valori 
percentuali

Università
al di fuori 

dell'Università Università
al di fuori 

dell'Università
ingegneria 13,4 34,1 16,1 34,4 2,1 1.046
medico: professioni sanitarie 13,7 31,4 18,6 32,4 3,9 102
agrario 5,1 36,8 16,2 40,4 1,5 137
scientifico 18,7 22,0 31,9 25,3 2,2 183
economico-statistico 1,3 39,2 2,4 53,8 3,3 629
geo-biologico 24,4 14,2 42,3 16,4 2,7 737
insegnamento - 37,2 2,1 58,5 2,1 94
chimico-farmaceutico 27,8 9,3 48,1 14,8 - 53
politico-sociale 2,5 33,8 3,4 55,3 4,9 589
architettura 2,1 31,0 5,4 61,6 - 242
letterario 6,3 26,7 18,5 47,2 1,3 302
educazione fisica 4,0 28,7 15,8 47,5 4,0 101
psicologico 6,1 25,7 16,7 50,4 1,2 991
linguistico 5,7 25,5 3,8 65,1 - 105
giuridico 3,5 14,0 31,6 47,4 3,5 57
TOTALE 9,5 28,7 17,0 42,4 2,4 5.370

soddisfazione TOTALE soddisfazione PARZIALE (o NULLA)
tirocini non 
classificabili N

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

13. LA SODDISFAZIONE COMPLESSIVA PER IL TIROCINIO 
Lauree specialistiche

Gruppo 
disciplinare
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Valori 
percentuali

*

13. LA SODDISFAZIONE COMPLESSIVA PER IL TIROCINIO

38,2

45,4

41,3

36,7

35,7

43,9

39,7

33,8

59,4

53,6

55,8

61,0

61,3

53,4

57,2

63,2

0 100

TOTALE

piccoli Atenei

medi Atenei

grandi Atenei

TOTALE

piccoli Atenei

medi Atenei

grandi Atenei

 soddisfazione TOTALE
 soddisfazione PARZIALE (o NULLA)
 tirocini non classificabili

LAUREE DI 1° LIVELLO

* grandi Atenei :  più di 20.000 iscritti 2005/06 
   medi Atenei :   tra 10.000 e 20.000 
   piccoli Atenei :  meno di 10.000

LAUREE SPECIALISTICHE

*

Università
al di fuori 

dell'Università Università
al di fuori 

dell'Università
LAUREE DI 1° LIVELLO
grandi Atenei 6,5 27,3 15,1 48,1 3,0 24.699
medi Atenei 7,0 32,8 13,2 44,1 3,0 7.027
piccoli Atenei 6,4 37,6 8,2 45,2 2,6 2.204
TOTALE 6,6 29,1 14,3 47,1 3,0 33.930
LAUREE SPECIALISTICHE
grandi Atenei 9,0 27,8 18,0 43,0 2,3 3.908
medi Atenei 12,0 29,4 17,2 38,7 2,8 1.097
piccoli Atenei 7,9 37,4 6,0 47,5 1,1 366
TOTALE 9,5 28,8 17,0 42,4 2,3 5.370

soddisfazione TOTALE soddisfazione PARZIALE (o NULLA)
tirocini non 
classificabili N

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Dimensione 
dell’Ateneo
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Valori 
percentuali
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38,2

36,8

37,2

35,3

38,4

42,0

35,7

31,2

33,3

32,7

37,9

40,2

59,4

59,7

60,5

62,3

58,9

56,6

61,3

66,0

63,4

63,5

59,3

57,7

0 100

TOTALE

Isole

Sud

Centro

Nord-Est

Nord-Ovest

TOTALE

Isole

Sud

Centro

Nord-Est

Nord-Ovest

 soddisfazione TOTALE  soddisfazione PARZIALE (o NULLA)  tirocini non classificabili

LAUREE DI 1° LIVELLO

LAUREE SPECIALISTICHE

Università
al di fuori 

dell'Università Università
al di fuori 

dell'Università
LAUREE DI 1° LIVELLO
Nord-Ovest 5,4 34,7 9,8 47,9 2,1 4.791
Nord-Est 5,9 32,0 12,4 46,9 2,8 12.698
Centro 6,7 26,0 16,3 47,2 3,8 7.912
Sud 9,8 23,6 18,4 44,9 3,3 5.178
Isole 5,5 25,7 16,8 49,2 2,8 3.352
TOTALE 6,6 29,1 14,3 47,1 3,0 33.930
LAUREE SPECIALISTICHE
Nord-Ovest 9,1 32,9 14,4 42,3 1,4 1.001
Nord-Est 8,7 29,8 16,8 42,1 2,6 2.467
Centro 10,4 24,9 16,8 45,5 2,4 1.077
Sud 12,0 25,2 19,6 40,9 2,3 568
Isole 9,7 27,1 23,6 36,0 3,5 257
TOTALE 9,5 28,8 17,0 42,4 2,4 5.370

N

soddisfazione TOTALE soddisfazione PARZIALE (o NULLA)
tirocini non 
classificabili

Qualità dei tirocini

Indagine web 
sui laureati 2006 

Sede 
dell’Ateneo
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