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STEREOTIPI DI GENERE
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Insegnare in università

Svolgere abitualmente 

le faccende domestiche

Accudire bambini tra  0 
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Le presentiamo ora una serie di attività e di ruoli professionali. Per ciascuno di essi le chiediamo di indicare 

se ritiene che sia una cosa da uomo, da donna o che possa essere svolto indifferentemente da un uomo o da una 

donna…?

NOTA INFORMATIVA: valori espressi in %. Date di esecuzione: 4 – 6 febbraio 2026. 

Metodo di rilevazione: sondaggio CAWI su un campione rappresentativo nazionale di 800 soggetti 

maggiorenni.



STEREOTIPI SUL LAVORO
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Secondo lei oggi, a parità di competenze, ha più facilità a trovare un lavoro…?

Una persona di 50 

anni

Una donna

Un diplomato

Secondo lei oggi, a parità di competenze, ha più probabilità di fare carriera…?
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Parlando di salari, a parità di posizione e rendimento sul lavoro, dovrebbe essere pagato di più…?
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NOTA INFORMATIVA: valori espressi in %. Date di esecuzione: 4 – 6 febbraio 2026. 

Metodo di rilevazione: sondaggio CAWI su un campione rappresentativo nazionale di 800 soggetti 

maggiorenni.



LA PERCEZIONE DI UOMINI E DONNE
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Secondo lei oggi, a parità di competenze, ha più facilità a trovare un lavoro…?
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Secondo lei oggi, a parità di competenze, ha più facilità a trovare un lavoro…?
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NOTA INFORMATIVA: valori espressi in %. Date di esecuzione: 4 – 6 febbraio 2026. 

Metodo di rilevazione: sondaggio CAWI su un campione rappresentativo nazionale di 800 soggetti 

maggiorenni.



COSA CERCANO NEL LAVORO DONNE E UOMINI
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donne

uomini

Sicurezza economica

Conciliazione vita-

lavoro

Un contratto stabile

Vicinanza a casa

Valorizzazione delle 

mie competenze

Ambiente non stressante

Orari flessibili

Rapporto positivo con i 

colleghi

Meritocrazia

Autonomia e 

responsabilità

Quali sono gli aspetti per lei più importanti che cerca in un lavoro? (possibili più risposte)

NOTA INFORMATIVA: valori espressi in %. Date di esecuzione: 20-28 marzo 2024. Metodo di rilevazione: 

sondaggio CAWI su un campione rappresentativo nazionale di 705 donne maggiorenni e di 300 uomini 

maggiorenni.


