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Francesco Ferrante (1961) ¢ professore ordinario di Economia
politica presso 1’Universita di Cassino e del Lazio Meridionale. Ha
conseguito il dottorato in Economia e il Master of Science in
Economic and Social Policy Analysis (ESPA) presso 1’Universita di
York (U.K.) Ha ricoperto diversi incarichi istituzionali: coordinatore
di corso di laurea di primo e di secondo livello; coordinatore di corsi
di master, componente del Consiglio di amministrazione e del Senato
accademico, Pro-rettore al Job placement e al trasferimento
tecnologico dell’Universita degli Studi Cassino e del Lazio
Meridionale, carica che attualmente ricopre. 1 suoi interessi di
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ricerca attuali ruotano attorno ai temi dell’economia dell’istruzione e del mercato del lavoro, con
particolare riferimento alla valutazione dei sistemi di alta formazione, al ruolo dell’educazione
imprenditoriale e delle istituzioni del mercato del lavoro.

Ha partecipato in qualita di relatore e di invited speaker a convegni della International Economic
Association, European Economic Association, European Association of Labour Economics,
Europen Association of Environmental and Resources Economics, Banca Mondiale, International
Finance Corporation. Nel 2009 ha fondato I’Imprendilab, laboratorio per la promozione della
cultura imprenditoriale e dell’imprenditorialita tra i laureati. Tra le finalita del laboratorio vi ¢
quella di potenziare il trasferimento di conoscenza Universita-impresa.

In qualita di consulente scientifico del consorzio Almal.aurea, per alcuni anni ha curato la redazione
del Rapporto annuale sul profilo e sulla condizione occupazionale dei laureati e ha partecipato a
diversi tavoli istituzionali su temi riguardanti la valutazione del sistema universitario.

Ha trascorso periodi all’estero in qualita di visiting fellow presso 1’Universita di York, ’'UCLA, la
Duke University, il Babson College di Boston, la Banca Mondiale e I’Universita di Hanoi.

Nel 2014 ha fondato assieme ad alcuni colleghi Mechanimata s.r.l., spin off accademico
dell’Universita di Cassino e del Lazio Meridionale che opera nell’ambito della robotica.

E’ stato intervistato da giornali (Corriere della Sera, Repubblica, Il Sole240Ore) e radio nazionali
(GR1, GR2, Radio Tre Rai, Radio24) e televisioni nazionali (Rai Uno, Rai Tre, Repubblica TV,
Rete 4) su tematiche riguardati I’universita, il mercato del lavoro e I’imprenditorialita.




1. Istruzione e formazione

1985 - Universita of Catania — Laurea in Economia e Commercio; votazione: 110/110 cum laude.
1988 - University of York (U.K.) - Master of Science in Economic and Social Policy Analysis.
1995 - University of York (U.K.) - PhD in Economics.

2. Premi e riconoscimenti

1985 — Borsa di studio "Francesco Ferrara" del Banco di Sicilia.

1987 — Borsa di studio Fondazione Olivetti - Fondazione ASSI.

1988 — Borsa di studio per il conseguimento del dottorato di ricerca (primo ex equo). Universita La
Sapienza, Roma.

1989 — Borsa di ricerca del C.N.R.

3. Occupazione principale

2005 - : Professore ordinario di Economia politica, Facolta di Economia, Universita di Cassino.
2000 - 2005: Professore associato di Economia politica, Facolta di Economia, Universita di
Cassino.

1990 - 2000: Ricercatore di politica economica, Facolta di Economia, Universita di Cassino.
1988 - 1989: Research Assistant, Stockholm Environment Institute, York (U.K).

1985 - 1986: Ufficiale di complemento nel Corpo di Amministrazione dell’Esercito.

4. Visiting fellow

1993- Department of Economics, University of York.

1994 - Department of Economics, University of York.

1996 - Department of Economics, Duke University (N.C., USA).

1999 - Department of Economics, University of California, Los Angeles (UCLA).
2000 - Department of Economics, University of California, Los Angeles (UCLA).
2007 - Department of Economics, University of York.

2008 - Blank Center for Entrepreneurship, Babson College (Boston, MA).

2012 - University of Hanoi (Vietnam).

2014 - University of Berkeley, IRLE.

5. Interessi di ricerca (attuali e passati)
v Economia dell’istruzione e della formazione
v Economia dell’imprenditorialita e dell’innovazione
v/ Istituzioni e mercato del lavoro
v" Innovazione tecnologica e politica ambientale

6. Attivita didattica

Presso 1’Universita di Cassino e del Lazio Meridionale. E’ stato titolare dei corsi di macroeconomia
di base e avanzata. E’ attualmente titolare dei corsi di economia del mercato del lavoro, economia
dell’imprenditorialita, Entrepreneurship and Innovation. Presso la Luiss ¢ titolare del corso di
Political Economy of Development.

7. Attivita di referee

Applied Economics, European Economic Review, Ecological Economics, Economia dei Servizi,
Environment and Development, Journal of Business Venturing, Journal of Socio-Economics,
Journal of Happiness Studies, Oxford Economic Papers, Small Business Economics, International
Journal of Manpower, Social indicators Research.




8. Incarichi (negli ultimi venti anni)

e 2001 - 2006-: Presidente del corso di laurea di I livello in Economia e commercio, Facolta
di Economia, Universita di Cassino.

* 2005 —2007-: Prorettore dell’Universita di Cassino al job placement e ai rapporti con le
imprese.

* 2005 —2012-: Coordinatore del corso di Master in Economia & Banking, Facolta di
Economia, Universita di Cassino.

* 2006 —2011-: Presidente del corso di laurea specialistica/magistrale in Economia, Facolta di
Economia, Universita di Cassino.

* 2006 — 2008-: Presidente della commissione Spin off dell’ Ateneo di Cassino.

e 2008 -2012-: Componente del comitato scientifico del consorzio Almalaurea nominato dal
Ministro dell’Universita.

* 2010 -2017-: Componente del comitato scientifico del CEFOP della Luiss.

* 2012 -: Consulente scientifico del consorzio Almal.aurea.

* 2013 -: Fondatore e Direttore dell’ImprendiLab, laboratorio finalizzato alla promozione
della cultura imprenditoriale (Dipartimento di Economia e Giurisprudenza dell’Universita di
Cassino e del Lazio Meridionale).

* 2014 -: Co-fondatore e vice presidente della Mechanimata S.r.l., azienda spin off
dell’Universita di Cassino e del Lazio Meridionale.

* 2015-: Componente del Senato Accademico dell’Universita di Cassino e del Lazio
Meridionale.

* 2015-: Prorettore al Job Placement, agli spin off e alla creazione d’impresa dell’Universita
di Cassino e del Lazio Meridionale.

* 2016-: Componente del comitato scientifico-strategico del Consorzio Almal.aurea.

* 2016 -: Componente del direttivo di Roma Startup.

* 2018-: Componente del comitato scientifico del Centro Europa Ricerche.

* 2019-: Componente del direttivo del Premio Nazionale Innovazione (PNICube).

9. Ricerca applicata e cura di contributi su commissione

Ha curato indagini sul campo e contributi sui temi dell’impresa, dell’imprenditorialita
dell’istruzione e del mercato del lavoro per enti ed istituti di ricerca nazionali e regionali:
Almalaurea, CER (Centro Europa Ricerche), CNA, Fondazione Agnelli, Unioncamere-
Tagliacarne.
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Interventi divulgativi su temi di dibattito corrente

La Voce

Qualita dell'istruzione: un'eredita del passato? | F. Ferrante
www .lavoce.info/.../qualita-dellistruzione-uneredita-del-passato/

Quando il ranking diventa un'ossessione | F. Ferrante
www .lavoce.info/archives/50389/ranking-diventa-unossessione/

Ma l'universita non deve insegnare un lavoro | F. Ferrante
www .lavoce.info/.../ma-luniversita-non-deve-insegnare-un-lavoro/

Per la crescita ripartire dalle risorse umane | F. Ferrante
www .lavoce.info/.../per-la-crescita-ripartire-dalle-risorse-umane/

Se mancano i buoni insegnanti | F. Ferrante
www .lavoce.info/archives/.../perche-mancano-bravi-insegnanti/

Dalla laurea alla start-up F. Ferrante
https://www .lavoce.info/archives/54451/piu-start-up-di-laureati-per-trasferire-conoscenza-
allindustria/
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QUALITA DELL’UNIVERSITA E SPENDING REVIEW
di Francesco Ferrante
Scuola e Universita - 14 febbraio 2013

RIFORME DEL WELFARE, STRUTTURA DEMOGRAFICA E PREFERENZE DELLA
POPOLAZIONE

di Francesco Ferrante

Welfare - 13 gennaio 2012
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