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// Direttore

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

N. 248 DEL 26 LUGLIO 2021

OGGETTO: PROCEDURA COMPARATIVA PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI RICERCA PER
ATTIVITÀ DI ANALISI STATISTICA DEI DATI LONGITUDINALI RACCOLTI TRAMITE IL QUESTIONARIO
SULLA CONDIZIONE OCCUPAZIONALE DEI LAUREATI, CON PARTICOLARE ATTENZIONE AL PRO-
BLEMA DELLE MANCATE RISPOSTE INDETTO AI SENSI DEL REGOLAMENTO PER L'AFFIDAMENTO
DI INCARICHI DI STUDIO, DI RICERCA E DI COLLABORAZIONE AD ESPERTI ESTERNI - APPROVAZ10-
NE ATTI E CONCLUSIONE PROCEDURA.

Il Direttore del Consorzio Intemniversitario ALMALAUREA

Considerato che ai sensi dell'art. 16, comma 2 dello Statuto del Consorzio Intemniversitano
ALMALAUREA, (di seguito denominato, per brevità: il Consorzio), il Direttore è re-
sponsabile della gestione del Consorzio, essendo chiamato a coordinare e svolgere ogni attìvi-
tà diretta al perseguimento delle finalità indicate dall'art. 2 del predetto Statuto;

Visto lo Statuto del Consorzio;

Tenuto conto della delibera del Cda del 15 dicembre 2020, con la quale si è proceduto ad ap-
provare le tré linee di ricerca proposte dal Comitato Scientifico Strategico relative a "Analisi
statistica dei questionari sulla condizione occupazionale al fine di fronteggiare il problema
delle non risposte", "Analisi delle azioni di orientamento e delle caratteristiche dei corsi di
studio per contrastare il mismatch", "L'integrazione degli archivi amministrativi per
l'efficiente monitoraggio dei percorsi lavorativi dei laureati";

Visto che, in relazione alla linea di ricerca "Analisi statistica dei questionar! sulla condizione
occupazionale al fine di fronteggiare il problema delle non risposte", il CdA ha deliberato di
assegnare per lo svolgimento della suddette linea di indagine, a valere sul biennio 2021-2022,
un budget di importo pari a   14. 000, 00 da utilizzarsi per un contratto di consulenza esterno
per un team di ricerca, idealmente composto da n. 2 persone;

Tenuto conto altresì che, il Consorzio ha rilevato la necessità di avvalersi di un team di ricer-
ca composto da figure particolarmente esperte al fine di condurre attività di ricerca relativa
all'analisi statistica dei dati longitudinali raccolti tramite il questionario sulla condizione oc-
cupazionale dei laureati, con particolare attenzione al problema delle mancate risposte;

Rilevato che, con Determinazione del Direttore n. 231 del 01 luglio 2021 - ai sensi del Rego-
lamento per l'affìdamento di incarichi di studio, di ricerca e di collaborazione ad esperti
esterni, approvato dal C. d.A. in data 30 giugno 2016 - è stata indetta una procedura di sele-
zione, per l'affidamento di un incarico di ricerca per attività di analisi statistica dei dati longi-
tudinali raccolti tramite il questionario sulla condizione occupazionale dei laureati, con parti-
colare attenzione al problema delle mancate risposte, per quanto sopra spcecifìcato e che il re-
lativo avviso di selezione è stato pubblicato in data 01 luglio 2021 sul sito del Consorzio Inte-
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runiversitario Almalaurea
https://www. almalaurea. it/info/chisiamo/lavoraconnoi/consorzio/posizioni_aperte;

Rilevato che con Determinazione del Direttore n. 237 del 13 luglio 2021 è stata nominata la
Commissione giudicatrice per la valutazione delle domande pervenute in relazione alla
procedura di selezione in oggetto, così composta: Dott. ssa Silvia Ghiselli (Responsabile
dell'Uffìcio di Statistica del Consorzio), già Responsabile del Procedimento - Presidente di
Commissione, Prof. ssa Antonietta Mira (Coordinatrice del Gruppo di lavoro del Comitato
Scientifico Strategico cui fa capo il progetto di ricerca), membro e segretario. Prof. Francesco
Bartolucci (componente del Gruppo di lavoro del Comitato Scientifico Strategico cui fa capo
il progetto di ricerca), membro; Prof. Giuseppe Girino (componente del Gruppo di lavoro del
Comitato Scientifico Strategico cui fa capo il progetto di ricerca), membro supplente;

Considerato che in data 21 luglio 2021 in videoconferenza, nel rispetto della normativa vi-
gente e in applicazione del Protocollo aziendale anticontagio da Covid-19 adottato dal Con-
sorzio, si è riunita in prima e unica riunione detta Commissione;

Considerato che con Verbale n. l del 21 luglio 2021 - allegato alla presente Determinazione -
la predetta Commissione, a seguito dell'analisi delle candidature pervenute, ha formulato una
graduatoria generale di merito ed ha affidato al Responsabile della procedura, per le oppor-
tune verifiche, i relativi atti, i quali sono successivamente stati trasmessi in data odierna, con-
giuntamente alla graduatoria finale, alla Dirczione del Consorzio, per la relativa approva-
zione;

avendo accertato la regolarità delle operazioni relative alla suddetta procedura di selezione,
compiute dal Responsabile del procedimento e dalla Commissione di valutazione,

DETERMINA

Di approvare gli atti della procedura, e, in particolare, la graduatoria finale di merito - allega-
ta alla presente Determinazione - che sarà pubblicata unitamente alla presente Determina-
zione, in data odierna sul sito web del Consorzio, a conclusione del procedimento.

Di affidare l'incarico in oggetto al team di ricerca composto dalle Prof. sse Maria Giovanna
Ranalli e Fulvia Pennoni vincitrici della selezione per l'affidamento di un incarico di ricerca
per attività di analisi statistica dei dati longitudinali raccolti tramite il questionario sulla con-
dizione occupazionale dei laureati, con particolare attenzione al problema delle mancate ri-
sposte.

Le candidate risultate vincitrici della selezione saranno convocate entro 90 giorni dalla data
della presente determinazione per la stipula del contratto avente ad oggetto l'incarico di ricer-
ca per attività di analisi statistica dei dati longitudinali raccolti tramite il questionario sulla
condizione occupazionale dei laureati, con particolare attenzione al problema delle mancate
risposte.

Il Diret ore
Prof. ssa M na Timoteo
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