Il Direttore

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE
N. 113 DEL 14 GENNAIO 2019

OGGETTO: SELEZIONE PER L’ATTIVAZIONE DI N. 2 CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO PER
LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI ADDETTO ALLE INDAGINI STATISTICHE.
APPROVAZIONE ATTI PROCEDURA E CONCLUSIONE PROCEDIMENTO.

11 Direttore del Consorzio Interuniversitario ALMALAUREA

Considerato che, ai sensi dell’art. 16, comma 2 dello Statuto del Consorzio AlmaLaurea (di
seguito denominato, per brevita: il Consorzio), il Direttore & responsabile della gestione del
Consorzio, essendo chiamato a coordinare e svolgere ogni attivita diretta al perseguimento delle
finalita indicate dall’art. 2 del predetto Statuto;

Visto lo Statuto del Consorzio;

Visto il regolamento per il reclutamento di personale con rapporto di lavoro subordinato
approvato dal C.d.A. in data 24 novembre 2016;

Considerato che, a fronte delle dimissioni pervenute nel mese di settembre da un dipendente
addetto alle indagini statistiche si & creata una carenza di organico nell’ Area Ufficio Indagini del
Consorzio;

Considerato che per ’avvio di nuovi progetti si ritiene necessario potenziare I’organico nell’area
Ufficio Indagini del Consorzio;

Vista la Determinazione del Direttore n. 102 del 31 ottobre 2018 che, i relazione a tale
procedura, ha nominato la commissione per la valutazione dei candidati, composta dalla
responsabile della procedura (Dott.ssa Silvia Ghiselli) e da ulteriori due membri (Dott. Davide
Cristofori e Dott.ssa Claudia Girotti, segretario);

Considerato che con Verbale n. 1 del 21 novembre 2018 — allegato alla presente determinazione
- la predetta Commissione, a seguito dell’analisi delle candidature pervenute, ha stilato e
pubblicato sul sito web del Consorzio I’elenco dei candidati ammessi alle prove di selezione, che
si sono tenute previa convocazione, tra il 28 novembre e il 21 dicembre 2018 agli orari
comunicati singolarmente a ciascun candidato ammesso;

Considerato che, con Verbale n. 2 del 9 gennaio 2019 — allegato alla presente Determinazione -
la predetta Commissione, a seguito della effettuazione delle prove di selezione, ha affidato al
Responsabile della procedura per le opportune verifiche i relativi atti, i quali sono
successivamente stati trasmessi in data odierna, congiuntamente alla graduatoria finale, al
Direttore, per la relativa approvazione;

dopo aver accertato la regolarita delle operazioni compiute dal responsabile del procedimento e
dalla Commissione di valutazione,
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DETERMINA

Di approvare gli aiti della procedura, e, in particolare, la graduatoria finale di merito —allegata
alla presente Determinazione — che sara pubblicata in data odierna sul sito web del Consorzio, a
conclusione del procedimento.

I candidati risultati vincitori della selezione saranno convocati entro il 15 febbraio 2019 per la
stipula del contrato di lavoro, che decorrera entro e non oltre il 28 di febbraio 2019.

1l Consorzio si riserva, in conformita a quanto previsto dal Regolamento per il reclutamento di
personale con rapporto di lavoro subordinato (art. 5 c. 2), di conservare la validita della
graduatoria per dodici mesi.

Il Direttore
Prof.ssa Marina Timoteo
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