
                                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Progetto GRINSA  
“GRaduate's INSertion and Assessment as tools for Moroccan higher education 

governance and management” 

  159238-TEMPUS-1-2009-1-IT-TEMPUS-SMGR 

L’iniziativa GRINSA nasce dalla duratura collaborazione tra AlmaLaurea e il sistema di 

istruzione superiore marocchino, volta a supportare il processo di riforma in atto attraverso 

la creazione di un sistema certificato di quality assurance nelle università marocchine 

partner. Il sistema si basa su documentazione attendile e aggiornata sulle caratteristiche 

dei laureati e sulla valutazione dell’esperienza universitaria a supporto dei processi 

decisionali, della pianificazione delle attività formative e dei servizi rivolti agli studenti 

universitari.  

Principali risultati raggiunti 
  

 Creazione del database dei laureati 

marocchini 

 Sviluppo della piattaforma di incontro 

domanda e offerta di lavoro qualificato 

 Realizzazione dell’indagine sul profilo dei 

laureati marocchini 

 Elaborazione della metodologia per la 

conduzione dell’indagine sulla condizione 

occupazionale in Marocco 
 

Obiettivi specifici  
 

 Monitorare l’efficacia interna ed 

esterna del sistema di istruzione 

 Promuovere l'occupabilità dei 

laureati e l’incontro tra domanda e 

offerta di lavoro qualificato 

 Favorire la valutazione universitaria  

Partenariato 
 
 
                                                                            
 
                                            
 


