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Modello Segnalazione Illeciti e Irregolarità (wistleblowing) 
Parte II – dettaglio della segnalazione 

 

 

ATTENZIONE: 

 A tutela dell’anonimato del segnalante si richiede di fare attenzione a non inserire nel presente modulo 

dati identificativi (utilizzare il modulo specifico da allegare in busta chiusa separata) 

 

Identificativo della segnalazione (indicare una sequenza casuale di numeri e lettere che deve coincidere 
con quella inserita nella scheda dei dati del segnalante): 
_______________________________________________  
 

 

Circostante del fatto 

Data o periodo di tempo in cui il fatto si è verificato: ___________________________________________ 

Luogo in cui il fatto si è verificato: _________________________________________________________ 

Soggetto che ha commesso il fatto (Nome, Cognome, Qualifica). Possono essere inseriti più nomi: 

_____________________________________________________________________________________ 

Eventuali soggetti privati coinvolti: _________________________________________________________ 

Eventuali imprese coinvolte: _______________________________________________________________ 

Modalità con cui è venuto a conoscenza del fatto: ______________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

Eventuali altri soggetti che possono riferire sul fatto (Nome, cognome, qualifica, recapiti):  

_______________________________________________________________________________________ 

Area a cui può essere riferito il fatto (es. reclutamento del personale, contratti): 

______________________________________________________________________________ 

 

Descrizione del fatto: 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 
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La condotta è illecita perché: 
 

 È penalmente rilevante  Viola il Codice di comportamento o altre 
disposizioni sanzionabili in via disciplinare 

 Arreca un danno patrimoniale all’ente o altra 
amministrazione 

 Arreca un danno all’immagine 
dell’amministrazione 

 Viola le norme ambientali e di sicurezza sul 
lavoro 

 Costituisce un caso di mala gestione delle 
risorse pubbliche (sprechi, mancato rispetto dei 
termini procedimentali, ecc.) 

 Costituisce una misura discriminatoria nei 
confronti del dipendente pubblico che ha 
segnalato illecito 

 Altro (descrivere):  
 
 
 

 
 
 
 
Allegare alla comunicazione eventuale documentazione a corredo della denuncia. 
Il segnalante è consapevole delle responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di 
dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del d.P.R. 
445/2000 
 
Al fine di garantire la riservatezza richiesta dalla normativa, in vista della protocollazione riservata della 
segnalazione a cura del gestore, è necessario che la segnalazione venga inserita in due buste chiuse:  

- la prima, su cui andrà specificato “Dati del segnalante”, con i dati identificativi del segnalante 
unitamente alla fotocopia del documento di riconoscimento;  

- la seconda, su cui andrà specificato “Segnalazione” con la segnalazione, in modo da separare i dati 
identificativi del segnalante dalla segnalazione. 

Entrambe dovranno poi essere inserite in una terza busta chiusa che rechi all’esterno la dicitura “riservata” 
al gestore della segnalazione (ad es. “riservata al RPCT”). 
 


