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PROFILO  

Consulente e manager con oltre trent'anni di esperienza in talent management, formazione manageriale ed executive coaching, 
maturata in contesti multinazionali e nella direzione di scuole di management. Ha guidato la funzione HR/Talent a livello EMEA per un 
gruppo industriale globale e oggi affianca imprese e organizzazioni nello sviluppo di persone, leadership e cultura aziendale. 

ESPERIENZA PROFESSIONALE  

TES – Talent Enabler Studio 
Founder and Executive Coach   |   Gen 2026 – oggi 

Realizza percorsi di formazione manageriale con focus su soft skills per l'AI, executive coaching, team building, assessment e 
consulenza strategica HR. 

Vertiv 
Talent Management Director, EMEA e Responsabile del Sito di Bologna   |   Gen 2023 – Sett 2025  (da lug 2024 anche AD di Vertiv Italia 
S.r.l.) 

● Sistema di goal-setting e misurazione dei risultati in EMEA (4.500 dipendenti); piani di carriera e successione. 

● Sviluppo della leadership locale e della cultura aziendale; responsabilità del sito di Bologna (236 persone). 

Vertiv 
Responsabile Globale Formazione Service e Learning & Development, EMEA   |   Ago 2021 – Dic 2022 

Leadership strategica del portafoglio formativo Service a livello globale; nuovo modello di priorità strategiche e sviluppo persone; 
gestione della funzione L&D in EMEA. 

Vertiv 
Curriculum Design, Global Director   |   Ago 2018 – Lug 2021 

Programmi di formazione a supporto della nuova struttura organizzativa; guida dell'implementazione di Better Works per 
l'allineamento agli obiettivi (OKR) e il monitoraggio dei progressi. 

Vertiv / Emerson Network Power 
Performance Management and Development Director, EMEA   |   Dic 2014 – Ago 2018 

● Progettazione del sistema di performance management a livello europeo; sviluppo della leadership e pianificazione organizzativa. 

● Integrazione del modello di competenze Lominger/Korn Ferry; supporto a programmi di Change Management in occasione della 
cessione a Platinum Equity (nascita di Vertiv). 

Emerson Network Power / Chloride 
Direttore Academy, EMEA   |   2007 – Dic 2014 

● Gestione dell'Academy EMEA (Emerson) a seguito dell'acquisizione di Chloride: 39 formatori certificati su 52 programmi, in 7 aree 
accreditate. 

● In precedenza, lancio della Chloride Academy e di un progetto di gestione della conoscenza e formazione dei formatori. 

Alma Graduate School (oggi Bologna Business School) 
Direttore delle Relazioni Istituzionali   |   Lug – Nov 2006 

Gestione delle relazioni istituzionali nell'integrazione tra Alma Graduate School e Profingest Management School, a seguito della 
nascita della nuova business school dell'Università di Bologna. 

Profingest Management School 
Direttore Generale (e in precedenza Tutor e Responsabile di Progetti)   |   1995 – 2006 

● Direttore Generale (2003-2006): ritorno all'utile (budget medio 3,5 M€), team di 30 persone, faculty di 150 docenti. 

● Percorso iniziato come tutor di corso nel 1995, con responsabilità progressivamente crescenti fino alla Direzione Generale. 

RUOLI ASSOCIATIVI  

● Vice Presidente AIDP Emilia-Romagna (Associazione Italiana Direttori del Personale), con delega a on-boarding nuovi iscritti e 
innovation. 

● Membro della Commissione di Accreditamento ASFOR (Associazione Italiana per la Formazione Manageriale), in conformità agli 
standard internazionali AACSB, EFMD ed EQUIS. 

CERTIFICAZIONI  

● Executive Coach, certificazione ACC – ICF (International Coaching Federation). 

● Docente, Coaching and Change Management – Six Seconds. 

● 360° Assessment and Coaching – Center for Creative Leadership. 



● Korn Ferry / Lominger Assessment. 

● Ntrinsx Assessment – distributrice unica per l'Italia. 

● Formatore Manageriale di Sistema, EQF 8 (2026). 

● Valutatore di processi formativi, programmi e competenze professionali, EQF 7 (2026). 

FORMAZIONE  

● 1994 – Master in Business Management (MBA), VII edizione, Profingest Management School (oggi Bologna Business School). 

● 1993 – Laurea in Filosofia, Università di Bologna, 110/110 e lode. 

● 1987 – Diploma Classico, Liceo Classico Minghetti, Bologna. 


